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План работы («дорожная карта») по повышению  

качества профильного образования в МАОУ Школа № 88  

в 2023-2024 учебном году 

Цель работы: 

Совершенствование практики профильного образования для личностного и социального роста каждого обучающегося, 

расширение возможностей для получения профильного образования с учетом интересов и склонностей обучающихся. 

Задачи: 

- развитие профильного образования с учетом новых нормативно- правовых документов; 

- развитие практики социального партнерства школы с вузами, колледжами, предприятиями и организациями в целях 

профессиональной ориентации, социализации обучающихся, приобщения к активной исследовательской и проектной 

деятельности с использованием ресурсной базы социальных партнёров; 

- совершенствовать систему внеклассной и внеурочной деятельности, обеспечивающую условия для формирования 

успешной социализированной  

личности; 

- курирование качественного преподавания профильных предметов, организация работы по обеспечению условий их 

интеграции с другими учебными предметами; 

- совершенствовать систему подготовки и повышения квалификации учителей для работы по профильному образованию 

(психолого- педагогическую, методическую и др.). 



 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные Планируемые результаты 

1 Организация изучения информационно-аналитического 

отчета РЦОКО по итогам республиканского мониторинга 

профильного обучения. 

Апрель-май 2023 Директор,  

Заместители директора 

по УВР  

Руководители ШМО 

 

Выявление проблем, 

дефицитов, принятие 

управленческих решений 

2 Разработка планов мероприятий (дорожных карт) по 

повышению качества профильного образования 

Май 2023г. Директор,  

Заместители директора 

по УВР  

 

План по повышению качества 

профильного образования 

3 Анализ работы по профильной подготовке и профильному 

обучению. Анализ результатов государственной итоговой 

аттестации по предметам профильного обучения 

Май- август 2023г. Директор 

Заместители директора 

по УВР  

 

Анализ результатов 

адресные рекомендации 

Корректирующие 

управленческие решения 

4 Анализ трудоустройства и поступления в учебные 

заведения выпускников 9-х и 11-го классов 

Август – октябрь 

2023, 2024 

Заместитель 

директора по УВР 

Анализ результатов, 

адресные рекомендации 

5 Определение мер по повышению качества подготовки 

обучающихся в профильных классах 

Май –август 2023, 

2024 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО 

Комплекс мер 

адресные рекомендации. 

Корректирующие 

управленческие решения 

6 Анализ анкетирования обучающихся, 

формирование групп обучающихся элективных курсов. 

Составление расписания проведения предметных, 

элективных курсов по выбору 

Август- сентябрь 

2023г. 

Заместитель 

директора по УВР 

Выявление запросов, 

формирование профильных 

классов 

7 Информационное обеспечение школьного сайта В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Оформление 

информационных стендов, 

повышение 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

8 Участие в Днях открытых дверей Вузах и ссузах, в 

«Ярмарка профессий» 

В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Наличие аналитических 

материалов  

адресные рекомендации 



9 Изучение потребностей обучающихся 7- 8-х классов, их 

родителей с целью организации 

предпрофильного обучения на новый учебный год 

В течение года Педагог-психолог, 

классные руководители 

Раннее выявление 

профессиональных 

предпочтений обучающихся 

10 Анализ данных о возможности организации 

сетевого взаимодействия для ПП и ПО 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Сетевое взаимодействие 

План мероприятий 

11 Проведение пробных экзаменов в форме ОГЭ, 

ЕГЭ, результат 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Анализ результатов, 

адресные рекомендации 

12 Ознакомление родителей учащихся профильных классов с 

условиями и ходом реализации профильного обучения в 

школе 

Сентябрь- октябрь Заместитель 

директора по УВР, 

классный 

руководитель 

Наличие аналитических 

материалов, адресные 

рекомендации 

13 Комплектование УМК на профильном уровне на новый 

учебный год 

Май, август Заведующая 

библиотекой, учителя- 

предметники, 

руководители ШМО 

Список учебников 

14 Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся 

В течение года Педагог-психолог Выявление запросов. 

Оказание консультативной 

помощи 

15 Проведение профориентации в 9-х классах «Мир профессий» В течение 

всего года, по 

графику педагога-

психолога 

Педагог-психолог, 

классные руководители 

Повышение мотивации 

обучающихся к выбору 

профессии 

16 Анкетирование обучающихся 9-х классов по 

выбору элективных курсов 

В течение  всего 

года 

Педагог-психолог Аналитическая справка, 

адресные рекомендации 

17 Профориентационное тестирование 9-тиклассников в Центре 

довузовской подготовки и профориентации 

В течение года Педагог-психолог Аналитическая справка, 

адресные рекомендации 

18 Посещение профессиональных учебных заведений в рамках 

дней открытых дверей, выставки «Ярмарка профессий» 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-психолог, 

классный 

руководитель 

Аналитическая справка, 

адресные рекомендации 



19 Организация и проведение встречи Главы Октябрьского 

района с обучающимися 9 – 11 классов, со студентами – 

выходцами из соответствующих муниципальных 

образований РБ, обучающихся в высших учебных заведениях 

г. Москвы и г. Санкт-Петербурга 

Октябрь 2023 

Февраль 2024 

Заместитель 

директора по ВР, УВР, 

классный 

руководитель 

Повышение 

профессиональной 

ориентации обучающихся, 

осознанного 

профессионального выбора 

20 Организация участия обучающихся в профориентационных 

проектах «Проектория», «Профессиональный навигатор», 

«Университетские субботы», «WorldSkills Russia» 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, УВР, 

классный 

руководитель, советник 

директора 

Анализ результатов 

Адресные рекомендации 

21 Организация участия обучающихся с ОВЗ, детей – инвалидов 

в мероприятиях профессиональной направленности 

(«Абилимпикс», «Билет в будущее» и т.п.) 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, УВР, 

классный 

руководитель, советник 

директора 

Повышение 

профессиональной 

ориентации обучающихся с 

ОВЗ, детей – инвалидов. 

22 Реализация проектов «Только вместе», «Билет в будущее». В течение года Заместитель 

директора по ВР, УВР, 

классный 

руководитель, советник 

директора 

Анализ результатов 

Адресные рекомендации 

23 Организация участия обучающихся ОО в массовых 

профориентационных мероприятиях («Дни открытых 

дверей», «Единый день профориентации», выставок в рамках 

форумов и т.п.) 

В течение года Заместитель 

директора по ВР, УВР, 

классный 

руководитель, советник 

директора 

Повышение 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

24 Выявление, обобщение и распространение лучших практик 

по организации профильного обучения 

В течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО 

Распространение 

эффективных практик, 

повышение 

профессионализма педагогов, 

адресные рекомендации 

25 Организация повышения квалификации педагогических 

работников в области профильного обучения, работы с 

одаренными детьми. 

В течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Распространение 

эффективных практик.  

Адресные рекомендации 

26 Проведение семинаров, заседаний с руководителями ШМО 

учителей-предметников по итогам ГИА – 2023, в том числе, 

результатов обучающихся профильных классов 

В течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Повышение уровня 

профессионализма 

адресные рекомендации 



27 Организация олимпиадно-конкурсного движения  

и научно-исследовательской работы школьников  

и воспитанников УДО 

В течение года по 

графику 

Заместитель директора 

по НМР, руководители 

ШМО, учителя-

предметники 

Наличие аналитических 

материалов, адресные 

рекомендации 

28 Анализ результатов олимпиадно-конкурсного движения, 

определение мер по повышению качества подготовки 

обучающихся профильных классов к ВсОШ. 

Май-июнь 2023 Заместитель директора 

по НМР, руководители 

ШМО, 

Анализ результатов 

адресные рекомендации 

Корректирующие 

управленческие решения 

29 Организация участия обучающихся в творческих, 

интеллектуальных конкурсах 

В течение года по 

графику 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Выявление одаренных детей 

30 Организация и проведение школьного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 

Сентябрь – октябрь 

2023, 2024 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Повышение охвата 

обучающихся-участников 

ВсОШ  

31 Проведение мониторинга по итогам школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников 

Ноябрь 2023, 2024 Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Аналитические материалы, 

адресные рекомендации 

32 Организация и проведение профильных смен в ОЦДП на базе 

ОУ и в ДОЛ «Радуга» и «Альбатрос» 

Май – август, 2023, 

2024 

Директор, заместитель 

директора по ВР, 

классные руководители 

Организация летнего отдыха 

обучающихся 

33 Организация психолого-педагогического сопровождения 

выявления, поддержки и развития одаренных детей 

В течение года Директор, заместитель 

директора по ВР, 

педагог-психолог 

Наличие аналитических 

материалов, адресные 

рекомендации 

34 Организация сотрудничества с родителями по вопросам 

профильного образования, самоопределения обучающихся 

(родительские собрания, индивидуальная работа с 

родителями) 

В течение года Директор, заместитель 

директора по ВР, 

педагог-психолог, 

классные руководители 

Повышение мотивации 

родителей, обучающихся к 

выбору профиля образования  

35 Анализ эффективности управленческих решений по оценке 

качества профильного обучения 

Июль-август, 

ежегодно 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО, 

учителя-предметники, 

классные руководители 

Наличие аналитических 

материалов 

Адресные рекомендации 

Коррекция плана работы 



 


